
 

 

Die JobB GmbH (Junge Menschen in offener beruflicher Bildung GmbH), Mitglied des 
Jugendaufbauwerkes Schleswig-Holstein und Teil des Unternehmensverbundes der 
Wirtschaftsakademie Schleswig-Holstein, bietet vor allem jungen Menschen Hilfe zum 
Einstieg in den Beruf, betreut und begleitet sie in ihrer Aus- und Weiterbildung.  

Zum 01.09.2023 suchen wir für unseren Standort in Bad Segeberg eine/n: 

 

Psychologische/n Betreuer/in (m/w/d)  
 

 

Deine Aufgaben 

 psychologische Begleitung und Unterstützung von Teilnehmenden, um deren 

Ausbildungs- oder Arbeitsfähigkeit (wieder-) herzustellen (z. B. durch gezielte 

Angebote für eine rechtzeitige Krisenintervention) 

 Erarbeitung und Durchführung psychologischer Betreuungsangebote für 

Teilnehmer 

 entwicklungsfördernde Beratung und Einzelfallhilfe 

 regelmäßige Sprechstundenangebote 

 Herstellung der individuellen Grundstabilität 

 Krisenintervention, Konfliktbewältigung, Alltagshilfen, Verhaltenstraining, 

Suchtprävention 

 Angebote zur Förderung der Selbstständigkeit 

 Praktikumssuche und -betreuung 



 

 
 

Dein Profil 

 Hochschulabschluss als Psychologin/Psychologe (Diplom bzw. Master), eine 

Zusatzqualifikation als Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeutin ist möglich, aber 

nicht Bedingung. Eine mindestens zweijährige Berufserfahrung mit der Zielgruppe. 

Ein abgeschlossenes Studium schließt auch den Erwerb der Berufsbefähigung 

(z. B. staatliche Anerkennung) mit ein 

 Alternativ zum Hochschulabschluss als Psychologin/Psychologe (Diplom bzw. 

Master) kann die psychologische Begleitung auch von Fachkräften (z. B. 

Sozialpädagoginnen/ Sozialpädagogen) wahrgenommen werden, wenn sie über 

einen Abschluss zur Kinder- und Jugendlichentherapeutin/zum Kinder- und 

Jugendlichentherapeuten verfügen 

 Eine rehabilitationspädagogische Zusatzqualifizierung (ReZA), kann im Rahmen der 

Maßnahmedurchführung nachgeholt werden 

 

Schlüsselqualifikationen 
 Belastbarkeit und dienstleistungsorientiertes Denken 

 ausgeprägte Empathie für die Zielgruppe 

 Methodenkompetenz bezogen auf die Zielgruppe 

 Teamgeist, Einsatzfreude, Organisationstalent und Kommunikationsstärke 

 interkulturelle Kompetenz 

 Führerschein Klasse B 

 

Ein Führungszeugnis ist in erweiterter Form erforderlich. 

 

Das erwartet Dich 

 befristetes Beschäftigungsverhältnis bis zum 10.09.2025 

 Arbeitszeit 14 Std./Woche (Aufstockung möglich) 

 

So bewirbst Du Dich  

Bei Fragen oder weiteren Informationen steht unsere Personalleiterin Katarina Kleinfeldt 

unter 0431/3016-104 zur Verfügung. Schicke eine Bewerbung mit der Betreffzeile 2023-059 

und folgenden Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnissen und einer 

Gehaltsvorstellung) an: bewerbung@wak-sh.de. Wir freuen uns auf Deine Bewerbung! 

 

Über Uns 

Die Jugendaufbauwerke werden in Regie der Junge Menschen in offener beruflicher 

Bildung GmbH (JobB GmbH) betrieben. Sie bieten jungen Menschen aus den Kreisen 

Segeberg und Ostholstein eine Perspektive zum Einstieg in die Ausbildungs- oder 

Arbeitswelt. An den Standorten der JobB GmbH werden in unterschiedlichsten 

Berufsfeldern und Werkstätten verschiedenste Maßnahmen und Projekte zur 

Berufsförderung, Berufsorientierung und Berufsvorbereitung und viele mehr umgesetzt. Mit 

gut ausgerüsteten Berufsfeldern und Werkstätten sowie EDV- und Unterrichtsräumen, mit 

engagierten und erfahrenen Mitarbeitenden sowie umfangreichen Kontakten zu regionalen 

sowie überregionalen Ausbildungsbetrieben und Arbeitgebern bietet sich jungen 

Menschen aus den Kreisen Segeberg und Ostholstein die Chance ihre Stärken 

auszubauen und später in der Wirtschaft zu nutzen.  

mailto:bewerbung@wak-sh.de
https://www.jobb-gmbh.de/standorte

